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CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO UNO. Denominacién y naturaleza. La Asociacion denominada Corporacién de Agentes
Aduaneros de Guatemala, que en adelante se denominara “La Corporacién”, identificada por sus siglas "CAAG”,
es una entidad de caracter privado, no lucrativa, no religiosa, apolitica, educativa, de asistencia social y de servicios
profesionales al comercio internacional, fundada mediante Acuerdo Gubernativo de fecha veintiséis de agosto de
mil novecientos cuarenta y ocho, con la denominacién de Corporacién de Agentes Aduaneros de Guatemala.
Inscrita en el Registro Civil de la Municipalidad de Guatemala en la Partida Numero 34, Folio 286 del Libro
43 de Personas Juridicas del Registro Civil de la Municipalidad de Guatemala, Departamento de
Guatemala. Ultima modificacidén de Estatutos, Escritura Pdblica Numero 67, autorizada en la ciudad de
Guatemala, en fecha 20 de julio de 2016, por el Notario Cesar de La Cruz Arriola, partida numero 439, folio
439, Libro 1 de modificaciones del Registro de Personas Juridicas del Ministerio de Gobernacién.
ARTICULO DOS. Constitucion. "La Corporacién” esta constituida por los Agentes Aduaneros, personas
naturales o juridicas, que a fecha de aprobacion de los presentes Estatutos figuren como Socios Activos y
profesionales del ramo que, habilitados por las autoridades competentes, lo solicitan a Junta Directiva de “La
Corporacién”y sean aceptados como tales.
ARTICULO TRES. Domicilio. El domicilio de “La Corporacion” se establece en el Municipio de
Guatemala, Departamento de Guatemala. “La Corporacién” podra establecer subsedes o sucursales en
cualquier parte delterritorio de la Republica de Guatemala, asi como en el extranjero.
ARTICULO CUATRO. Periodo de funcionamiento. "LaCorporacion”se constituye portiempo
indefinido.
ARTICULO CINCO. Fines y objetivos. Son fines y objetivos de “La Corporacién”:

a) Defenderlos derechos, dignidady prestigio de los Agentes Aduaneros, en todos los dmbitos en que se

desempenen, sea anivel publico o privado, nacional einternacional;

O
~

Estimular el comportamiento moral y ético de los Asociados;

Fomentar el desarrollointegraly fraternal entre sus Asociados a través del ahorro y elauxilio mutuo;

o O
~

Propugnar porque susasociados unifiquen procedimientos, en cuanto a la prestacion de sus servicios;

Cultivar relaciones con las autoridades del ramo aduanero y demads instituciones nacionales e

()

internacionales vinculadas con el Comercio Internacional, formulando propuestas de
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procedimientos que tiendan a desarrollar y facilitar trémites y operaciones aduaneras, de conformidad
con la normativa nacional e internacional respectiva, para que sus integrantes cumplan con el papel que
les corresponde como Auxiliares de la Funcion Pablica Aduanera;

f)  Procurar porque sus Asociados cuenten con los medios adecuados que faciliten su actualizacion
profesional, haciendo uso de las distintas herramientas electronicas formales;

g) Actuar como 6rgano consultivo en materia de comercio internacional; auxiliar a los érganos judiciales,
ministeriales o de las demas instituciones del Estado que requieran de “La Corporacion” dictamen,
opinidn o peritaje sobre temas vinculados con la legislacion aduanal del pais o cualesquiera otras en
que sea requerida;

h) Establecer el medio de divulgacién adecuado que permita a sus asociados estar actualizados
sobre temas, normas, procedimientos y demas aspectos vinculados con el ejercicio profesional;

) Gestionar becas para sus Asociados ante los organismos nacionales e internacionales, a fin de realizar
estudios deespecializacion; vy,

j) Crearellnstituto de Capacitacién Aduanera, a efecto se constituya como responsable de la capacitacion

yactualizacion para el Agente Aduanero, sus asistentesy demés vinculados al comercio internacional.

CAPITULO I1 ASOCIADOS

ARTICULO SEIS. Asociados. Se consideran miembros de “La Corporacion”, todos los Agentes
Aduaneros, personas naturales o juridicas, que, a fecha de aprobacion de los presentes Estatutos, se encuentren
inscritos en el libro de registro de la entidad, asi como aquellos que, habilitados enlos registros de Auxiliares de la

Funcién Puablica Aduanera, soliciten su inscripcidn o reincorporacion a Junta Directiva y asi fuesen aceptados.

ARTICULO SIETE. Asociados Activos. Para ostentar la calidad de Asociado Activo, se requiere
pagar la cuota original de inscripcion, estar al dia en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias que se
acuerden, asi como estar debidamente habilitado por el Servicio Aduanero para el ejercicio de la profesion.
La falta de pago de tres (3) cuotas ordinarias o una (1) cuota extraordinaria, genera la suspension del
Asociado; y, como consecuencia, ala pérdida del ejercicio de sus derechos que deriven de estos Estatutos. Se
exceptlan de esta disposicion aquellos casos en los que el Asociado, por razones de fuerza mayor, solicite su

retiro temporal.
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ARTICULO OCHO. Derechos. Son derechos de los Asociados Activos.

a) Elegiryserelectoacargos directivos de “La Corporacién”;

b) Tomar parte en las deliberaciones de la Asamblea General, con voz y voto, pudiendo delegar su
representacion en otro Asociado Activo mediante comunicacion escrita, dirigida a la Junta Directiva o
Comision Electoral, en su caso; firmada por el asociado; o por medios tecnoldgicos, debidamente
verificada. y,

¢) Gozardelosbeneficios que les confieren los presentes Estatutos.

ARTICULO NUEVE. Obligaciones. Son obligaciones de los Asociados Activos:

a) Cumpliry hacer que se cumplan los Estatutos, Reglamentos y demas disposiciones que normen el
gobierno de "La Corporacion”;

b) Ajustar su actuacion a normas de honradez, honorabilidad y buena practica que el ejercicio de la
profesién demanda;

¢) Velarporelbuen créditoy prestigio de “La Corporacion”;

d) Asistir a reuniones que Junta Directiva u rganos competentes convoquen. La convocatoria debera ser
comunicada al Asociado, con cinco dias de anticipacion;

e) Pagar las cuotas ordinarias mensualmente. En cuanto a las extraordinarias, hacerlas efectivas en el
lugary dia que fije la Asamblea General;

f) Poner en conocimiento de Junta Directiva de todos los aspectos que estime perjudican a “La
Corporacion” o sus asociados, en lo que al ejercicio de la profesidn se refiere. La Junta Directiva,
calificard el hecho denunciado y de estimarlo procedente, lo trasladara al Tribunal de Honor para que,
previa audiencia, resuelva lo pertinente;

g) Desempenar los cargos para los que sean electos y aquellas comisiones que se les delegue, con
esmero, responsabilidad y don de servicio a la Institucion;

h) Promover relaciones de concordia, afecto, respeto y apoyo con sus demaés asociados, asi como con las
autoridades de "La Corporacién”; e,

) ComunicaralaJuntaDirectivasuretirotemporal o definitivo de “La Corporacién”.
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CAPITULO III ORGANOS DE GOBIERNO
ARTICULO DIEZ. Organos. Son 6rganos de Gobierno de “La Corporacién”:

a) La Asamblea General;
b) LaJuntaDirectiva;y,
c) ElTribunaldeHonor

TITULO I ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO ONCE. Autoridad Maxima. LaAsamblea General es la autoridad maxima de la Entidad y

se integra con los Asociados Activos que figuren como tales en sus registros.

ARTICULO DOCE. Clases de Asambleas. Las Asambleas podran ser:
a) Ordinarias; vy,
b) Extraordinarias.
Las Asambleas Ordinarias se celebraran obligadamente en los meses de febrero y agosto de cada afio. Las
Asambleas Extraordinarias se celebraran cuantas veces se estimen necesarias y inicamente se tratara en ellas, los
casos especificos que motivaron su convocatoria.
ARTICULO TRECE. Forma de las Asambleas.
En ambos casos, las asambleas podran realizarse en forma presencial o virtual, indistintamente.
ARTICULO CATORCE. Convocatoria a Asamblea. Lasasambleas seran convocadas por:
1. Junta Directiva; o,

2. Asolicitud delveinte porciento de sus Asociados activos, dirigidaa Junta Directiva.

ARTICULO QUINCE. Forma y modo de las convocatorias. En ambos casos, debers
notificarse a los Asociados, con por lo menos cinco (5) dias de anticipacién, remitiéndose la convocatoria
con su Agenda respectiva (por medio de correo electrénico, en la cual se indicard, lugar, diay hora en la
que celebrard la audiencia, si fuere el caso que la asamblea se haga de forma virtual se enviaré el enlace

y la indicacién de la plataforma en cual se hara.
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ARTICULO DIECISEIS. Quérum.Habréquérum paracelebrar Asambleapresencial, conlaasistencia
de la tercera parte de Asociados Activos. En caso de no haber quérum en la fecha y hora indicadas, la
Asamblea se efectuard sin previa convocatoria, una (1) hora mas tarde, con los presentes. Para la realizacion de
Asambleas virtuales, serd necesaria la participacion de la misma tercera parte fijada en el primer parrafo de este
Articulo; no obstante, si no concurriese el minimo indicado para la hora convocada, se concederé espera
obligatoria por un lapso no mayor de quince minutos, contados a partir de la hora fijada para su realizacion, la

cual se celebrara sin previa convocatoria con los asistentes registrados.

ARTICULO DIECISIETE. Ausencia de Dirigentes. Toda Asamblea debers realizarse por

convocatoria directa de Junta Directiva. No obstante, si al momento de apertura de la Asamblea
convocada, no se contara con por lo menos cuatro miembros de Junta Directiva, para efectos de su
realizacién, la Asamblea designaréd a los miembros necesarios para completar el Cuerpo Colegiado,

entendiéndose que aquella serd presidida por el Directivo de mayor jerarquia presente.

ARTICULO DIECIOCHO. Resoluciones de Asamblea General. Las Resoluciones de la

Asamblea General se tomaradn por mayoria simple de los Asociados Activos presentes y representados. El
Presidente de Junta Directiva o quien funja como Presidente de la Asamblea de que se trate, podra ejercer su
voto de calidad o dirimente, en casos de empate. Este Ultimo derecho, no se ejercerd cuando se refiera a
eleccién de cargos de los distintos Organos de “La Corporacién”, debiéndose suspender la eleccién y se

someterd a nueva votacion, entre los candidatos que hayan alcanzado la misma cantidad de votos.

ARTICULO DIECINUEVE. Facultades de la Asamblea General. Son facultades de la

Asamblea General, como érgano superior de “La Corporacion”:
a) Aprobar oimprobarlas reformas totales o parciales a los presentes Estatutos;
b) ConoceryresolverdelRecursodeApelaciéncontempladoenlospresentes Estatutos;
Fijar cuotas ordinarias yextraordinarias;
Elegiralos miembros de Junta Directiva, del Tribunal de Honor, dela Comision de Asuntos Electoralesy

al Comisionado paralaFiscalizacion Internayaceptarde estos su renuncia;
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e) Crear, modificar, ampliar o derogar, cuando lo estime pertinente, en forma temporal o permanente,
las deméas Comisiones que para la ejecucion de la politica administrativa de “La Corporacion” se estimen
necesarias;

f)  Conocer la memoria de labores del afio que corresponda y de las cuentas que rinda el Tesorero de
la Entidad;

g) Conocer,aprobaro improbarlosactos de administracién de la Junta Directiva;

h) Conocer, discutir, aprobar o improbar las disposiciones y demés asuntos que sean objeto de
convocatoria;

) Decidir en todo asunto cuyo fallo no esté asignado expresamente a la Junta Directiva, el Tribunal de
Honory la Comision de Asuntos Electorales;

j) También podré desaforar, total o parcialmente a los integrantes de los Organos citados en la literal d) del
presente Articulo. Para el desaforo de los miembros de Junta directiva y del Tribunal de Honor, se
requiere el voto favorable del setenta y cinco por ciento de los miembros de la Asamblea y para desaforar
alosmiembros de las demas Comisiones, se requerira el voto de mayoria simple;

k) Conocery resolver en Ultima instancia sobre los fallos que deriven de sus 6rganos inferiores, de acuerdo
con los presentesEstatutos;

)  Cumpliry hacer que se cumplan estos Estatutosy demés leyes relacionadas;

m) Conocer y decidir de las acciones a tomarse respecto de informes recibidos del Comisionado de
Fiscalizacion Interna, sobre todo acto que a su criterio constituya mal manejo de los fondos de “La
Corporacién”,queenejerciciodesuscargosincurrierelaJunta Directiva; v,

n) Conocerde los casos no previstos en estos Estatutos.

TITULO II DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO VEINTE. Junta Directiva. La Junta Directiva es el Organo rector y jerarquicamente
superior del Gobierno de "La Corporacién”, Se integra por un (1) Presidente, un (1) Vicepresidente, un (1)
Secretario, un (1) Tesorero, dos (2) Vocales, en su orden, Titular I'y Titular Iy un (1) Vocal Suplente, quienes seran

electos en Asamblea General Ordinaria, cuyos cargos se ejerceran de forma ad honorem, por el término de
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dos (2) afios. Se permite la reeleccion de los integrantes de la Junta Directiva, en el mismo cargo, por una

solavezconsecutiva; sin perjuicio de serelectos paraotros cargos de este cuerpo colegiado.

TITULO III DE LOS DIRECTIVOS

ARTICULO VEINTIUNO. Calidades y Requisitos de los Directivos. Para optar a cargos

Directivos, se requiere:
a) Ser nacional de cualesquiera de los Estados Parte del Tratado General de Integracién Econémica
Centroamericana:
b) Estaren pleno goce de sus derechos civiles;
¢) Serde reconocidahonorabilidad;

d) Ser Agente Aduaneroactivo; y,

e) Haber sido electo por mayoria simple en Asamblea General. Para optar a cargo Directivo, es condicion
ineludible estar registrado como Asociado Activo, por un periodo consecutivo de dos afios anteriores a la
fecha de su postulacion. Para su cumplimiento, el Secretario de Junta Directiva de “La Corporacion”,

previa verificacion, emitird constancia que acredite la calidad y solvencia del Asociado Activo.

ARTICULO VEINTIDOS. Toma de posesion. Se establece como fecha para la toma de posesién

de cargos de Junta Directiva, el veintiséis (26) de agosto de cada afio, establecido como "Dia del Agente

Aduanero", aqueserefiere el Articulo sesenta y siete (67) de los presentes Estatutos.

ARTICULO VEINTITRES. Cesacién de funciones. Losmiembrosde JuntaDirectivacesaransus
funciones:
a) Por renuncia;
b) Por desaforo;
¢) Fallecimiento; v,
)

d) Al finalizar el periodo para el que fueron electos.

PBX: (502) 2495-3500 4a. avenida 2-59, zona 10n corporacion@coraduca.net
’ Guatemala, Guatemala

f ecaac W @_CAAG

“Unidos fomentamos el desarrollo del comercio internacional”



mailto:corporacion@coraduca.net
http://www.caag.org.gt/

CONAAACAG

a3
(A
JEO

‘ﬂ")

Corporacion de Agentes Aduaneros de Guatemala

1948

ARTICULO VEINTICUATRO. Atribuciones de Junta Directiva. Son atribuciones de la

Junta Directiva:

a) Cumpliry hacer que se cumplan los presentes Estatutos;

b) Convocar a Asambleas Generales, que por mandato de los Estatutos deban realizarse o bien aquellas
otras que soliciten sus Asociados;

¢) Notificar a los Asociados los resultados de los procesos electorales, segun informes rendidos por la
Comision de Asuntos Electorales;

d) Aceptar para sutramite los Recursos contemplados en los Estatutos, que en el ejercicio de sus funciones
le corresponda conocer;

e) Presentar a los Asociados, el proyecto de presupuesto y actividades a realizarse en cada periodo
fiscal:

f) Conocery resolver todo asunto que sea sometido a su consideraciéon por los Asociados, siempre
que para suaprobacion norequiera el aval de la Asamblea General;

g) Designary destituir a los Asociados que deban integrar la Comisién Permanente de Capacitacion,
asi como todas aquellas otras, permanentes o temporales, que se necesiten para el desempeno de
"La Corporacion”, autorizando vidticos y gastos de representacion, cuando asi proceda, conforme
presupuesto que apruebe laAsamblea General;

h) Presentar a la Asamblea General el estado financiero de “La Corporacién” y la ejecucion
presupuestaria al final de cada afio de gestion;

i) Autorizar los gastos y toda erogacion de fondos de “La Corporacion”, hasta por un maximo de tres mil
(3,000.00) Pesos Centroamericanos o su equivalente en moneda nacional. Erogaciones mayores
de estasuma, deberan seraprobadas por la Asamblea General. En caso sea necesaria autorizacion de
la Asamblea, se podra requerirla opinién de los Asociados
Activos, utilizando para ello cualquier procedimiento tecnolégico formal, dejando constancia en acta
sobre lo actuado;

j) Calificary, ensu caso, aceptar o rechazar por razones comprobadas, las solicitudes de ingreso de nuevos
Asociados,asicomoladelosquesolicitensureingresocomoAsociado Activo;

k) Reunirse, por lo menos, cada quince dias, y extraordinariamente cuantas veces sea necesario, para lo

cual, cuatro de sus miembros forman quérum;
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) Conocer de los informes que sobre el manejo de fondos le presente el Comisionado de
Fiscalizacién Interna, asi como de hechos o actos que violen las disposiciones emanadas de los
Organos competentesyque perjudiquen losinteresesinstitucionales;

m) Promover la regularizacion, con carécter prioritario, de los distintos bienes que sean del interés de “La
Corporacién”;

n) Nombrarrepresentantes ensubsedesosucursales que se consideren establecer; vy,

0) Otorgar, mediante acuerdo, distinciones a personas individuales o juridicas, sean nacionales e
internacionales, que, en razén de méritos o cooperacion a “La Corporacion” se hagan

merecedoras de éstos.

ARTICULO VEINTICINCO. Recursos. Contra resoluciones originarias de Junta Directiva,

cabréa el Recurso de Reposicion el cual debera interponerse dentro del plazo de cinco (5) dias

habiles siguientes a la notificacion respectiva. Contra lo resuelto por Junta Directiva en el

Recurso de Reposicion, el agraviado podré presentar un recurso de apelacidn ante la Asamblea

General dentro de un plazo de cinco (5) dias hébiles siguientes, contados a partir del dia

siguiente de su notificacion.

CAPITULO IV ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE JUNTA
DIRECTIVA

ARTICULO VEINTISEIS. Atribuciones del Presidente. Son atribuciones del Presidente:

f ecaac

a) Representar legal y socialmente a "La Corporacidn” en todos los actos publicos y privados, sean estos
nacionales ointernacionales;

b) PresidirlassesionesdelaJuntaDirectivaydelasdistintasAsambleasquesecelebren;

¢) Convocar asesiones de Junta Directiva;

d) En casos urgentes, dictar, con el aval de Junta Directiva, las resoluciones que sean necesarias e
indispensables para la buena marcha de la entidad, debiendo dar cuenta de lo actuado a la Asamblea
General, enlapréximadeigual naturaleza que se realice;

e) Avalar gastos y erogaciones que “La Corporaciéon” ejecute en cumplimiento a su presupuesto;
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f)  Someter a votacion los asuntos discutidos, ejerciendo su voto de calidad o dirimente, cuando se
produzcan empates, en los casos previstos en estos Estatutos;

g) Velarporelestricto cumplimiento de los Estatutosy demés leyes relacionadas;

h) En casos excepcionales, someter a la aprobacién de los miembros de Junta Directiva, mediante
cualquier procedimiento tecnoldgico formal, los asuntos que sean urgentes para los intereses de la
Entidad, siendo obligatoria la aprobacion de por lo menos cuatro de sus miembros, debiéndose dejar
constancia en acta de sus pormenores;

)  Todasaquellas atribuciones que le asigne la Asamblea General; y,
) Otorgar mandatos especiales a miembros de la Junta Directiva o a los asociados para que puedan

representar a la corporacion en casos particulares.

ARTICULO VEINTISIETE. Atribuciones del Vicepresidente. Son atribuciones del

Vicepresidente:
a) Supliral Presidente porausencia temporal de éste;
b) Asumir en definitiva el cargo de Presidente de “La Corporacién”, por razén de desaforo, renuncia,
incapacidad debidamente comprobada ofallecimiento deltitular; y,

) Lasdemés que le asigne Junta Directiva.

ARTICULO VEINTIOCHO. Atribuciones del Secretario. Son atribuciones del Secretario:

a) Redactar las Actas de sesiones, tanto de Junta Directiva como de Asamblea General, para su
aprobacion, asi como tener bajo su cargo los libros de actas, de registro de Asociados y todos los
demas que acuerde la Junta Directiva o la Asamblea General;

b) Recibir la correspondencia, sometiéndola a consideracion de la Junta Directiva, para lo que asf
corresponda;

¢) Manteneractualizado el archivo general de “La Corporacion”;

d) Enviarconladebidaanticipacion, las convocatorias parala celebracion de Asambleasy reuniones de
Junta Directiva que se dispongan;

e) Organizareltrabajo administrativo de “La Corporacion”y de su personal;

f) AsistiralassesionesdelaJuntaDirectivaydelasdiferentes Asambleas Generales;
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g) Preparartoda la documentacion que deba ser utilizada en las sesiones de Asambleas Generales y
reuniones de Junta Directiva;
h) Formularla memoria anual de actividades realizadas; e,

) Lasdemas que le asigne la Junta Directiva;

ARTICULO VEINTINUEVE. Atribuciones del Tesorero. Son atribuciones del Tesorero:

a) Asistiralassesionesde la Junta Directiva y de las Asambleas Generales;

O

) Controlarlapercepcion de losingresosy egresos de “La Corporacion”;

()

Velar porlos bienes de “La Corporacion”, conforme inventario;

) Supervisar la utilizacion de los libros y registros contables conforme los lineamientos contenidos

o

en las leyescorrespondientes;

e) Presentar informe financiero a la Junta Directiva, o a los asociados activos de “La Corporacién” cuando le
searequerido;y,anualmente,alaAsamblea General, parasuaprobacion;

f)  Mostrarloslibrosycomprobantes contables alos Asociados que asilo requieran;

g) Paragastosadministrativos y mantenimiento de la sede, realizar erogaciones sin cotizacién por un monto
de hasta cinco mil quetzales (Q 5,000.00) por evento y utilizar el procedimiento de cotizacion para
erogaciones mayores a lasuma indicada; y,

h) Lasdemés que le asigne la Junta Directiva;

ARTICULO TREINTA. Atribuciones de los Vocales. Son atribuciones de los Vocales:

a) Para el caso de ausencia del Vicepresidente, Tesorero o Secretario de Junta Directiva por cualesquiera
de las causales contempladas en estos Estatutos, los suplirdn los vocales Titulares o Suplentes, en su
orden, segun el caso; y,

b) Lasdemasque lesasignen la Asamblea General o Junta Directiva.

ARTICULO TREINTA Y UNO. Reemplazo de cargos directivos vacantes. Para ¢l

cumplimiento de lo establecido en el ARTICULO anterior, Junta Directiva notificara a la Comisién de Asuntos
Electorales, dentro del plazo de cinco dias siguientes de haber sido aceptada la renuncia, desaforo,

fallecimiento o retiro definitivo por parte de la Asamblea General, quien convocaré a elecciones para
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completar su integracién en un término no mayor de treinta (30) dias calendario siguientes de recibida la
notificacion.

ARTICULO TREINTA Y DOS. Responsabilidades de Junta Directiva. Ademas de las
atribuciones especificas asignadas a los diferentes cargos, segin lo que establecen los presentes Estatutos, los
miembros de Junta Directiva de “La Corporacion” cooperaran, por igual, en las demés gestiones que les
delegue su Presidente.

ARTICULO TREINTA Y TRES. Responsabilidad de los integrantes de Junta

Directiva. Los integrantes de Junta Directiva y Comisiones contempladas en estos Estatutos no podrén
desviar sus actividades hacia otras que atenten contra la institucionalidad e intereses de “La
Corporacion”. Velaran porque sus actos eviten conflicto de intereses particulares respecto de la funcién que

desempefen. La inobservancia de este principio constituye motivo de remocién inmediata.

CAPITULO V PATRIMONIO REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO TREINTA Y CUATRO. Patrimonio de “La Corporacién”. Constituye el

patrimoniode “La Corporacion”: Losingresos ordinarios y extraordinarios que en Asamblea se acuerden;

a) Los honorarios que “La Corporacion” adquiera como producto de servicios, dictémenes, opiniones y
peritajes que prestare al sector publico o privado o cualquiera otra actividad que desarrolle en calidad
de titular o coparticipe con otras instituciones;

b) Los bienes inmuebles, muebles o valores de toda naturaleza, que por cualquier titulo haya adquirido o
adquiera "LaCorporacién”;

¢) Las donaciones, legados y usufructos que a favor de "La Corporacién” efecte el Gobierno Central,
entidades descentralizadas, auténomas o cualquier persona natural o juridica, sean estas de caracter

nacional o extranjera; vy,

d) Cualquier otro ingreso licito, tales como porcentajes, cuotas, moras e intereses que, de acuerdo a

los Estatutos, se adopten administrativamente.
ARTICULO TREINTA Y CINCO. Destino de los bienes. El patrimonio de "La Corporacion”ylos

bienes particulares que lo constituyen, se destinaran exclusivamente a la consecucién de sus objetivos y fines,
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quedando expresamente prohibida la distribucion de dividendos, utilidades, excedentes, ventajas o privilegios a

favor de sus directivos yasociados.
ARTICULO TREINTA Y SEIS. Cuota de Ingreso. Toda persona natural o juridica que solicite su

incorporacién como asociado, deberéd pagar la cuota de ingreso establecida para tal fin. El monto de la

cuota serd revisada periédicamente y aprobado en Asamblea General.
ARTICULO TREINTA Y SIETE. Del Retiro Temporal y Reincorporacién. Elasociado

que por causas justificadas solicite su retiro temporal de "La Corporacién”, podra pedir su reincorporacion
dentro de los treinta (30) dias siguientes al cese de la causal que lo motivd, quedando exento del pago de
cuotas ordinarias y extraordinarias. Todo socio que solicite su reincorporacion debera hacer efectivo tanto el
pago del veinticinco 25% de la cuota de ingreso vigente a la fecha de la solicitud, asi como las tres cuotas que
generaron su suspension. La Junta Directiva, queda facultada para resolver cualquier tipo de situaciones no
previstas sobre este particular. Se prohibe a Junta Directiva admitir la reincorporacién de aquellos Agentes
Aduaneros cuya expulsion hubiese acordado la Asamblea General de “La Corporacién”, cuando dicho fallo
haya causado estado.

ARTICULO TREINTA Y OCHO. Cuotas. Todo asociado deberd cumplir con el pago de sus

cuotas ordinarias y extraordinarias, en el tiempo, lugar y fecha que para el efecto se fijen, sin necesidad de

cobro o requerimiento alguno.
ARTICULO TREINTA Y NUEVE. Ejercicio Contable.Elejercicio contable de laentidad abarcars

deluno(1)deeneroal treintayuno(31)de diciembre de cadaano o el que las leyes tributarias establezcan.

CAPITULO VI REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO CUARENTA. Diferencias. Toda diferencia que surja entre Asociados, o de éstos con
"La Corporacion”, seresolveran conforme lo que para el efecto establecen los presentes Estatutos y aquellos
reglamentos que se emitan sobre el particular.
ARTICULO CUARENTA Y UNO. Pérdida de Calidad. La calidad de Asociado Activo se
pierde:

a) por suspension temporal, sin necesidad de declaratoria alguna;

b) por suspension definitiva;
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¢) Por fallecimiento; o,
d) Porsuspension temporal o definitiva ordenada por el Servicio Aduanero.

ARTICULO CUARENTA Y DOS. Recuperacién de Calidad de Asociado. Para recuperar
la calidad de Asociado Activo, los interesados deberén:

a) Solicitarlo a Junta Directiva, acreditando su pretension en debida forma, quien sin mas tramite

resolvera lo procedente e informard al interesado de lo resuelto; ,

b) Cumplirconloestablecido en elAriculo7, 37 y 38 deestos Estatutos.
ARTICULO CUARENTA Y TRES. Faltas. Se consideran faltas cometidas por los Asociados, las
siguientes:
a

)
b)
)
)

Elincumplimiento de estos Estatutos y sus Reglamentos;

Elincumplimiento a lo acordado en Asamblea General;

)

Elincumplimiento a lo resuelto por la Junta Directiva;

o

Elincumplimiento a lo resuelto por el Tribunal de Honor;

D

) Elincumplimiento de lo dictaminado por el Comisionado de Fiscalizacién Interna; y,
f) Elincumplimiento de pago derivado de las obligaciones pecuniarias para con “La Corporacion”, de

conformidad con el ARTICULO 9 inciso e)de los presentes Estatutos.

ARTICULO CUARENTA Y CUATRO. Actuaciones. Todas las actuaciones referentes a este

Capitulo deben constar por escrito, facilitadas con el uso de los medios electrénicos certificados que se

adopten para el efecto, de conformidad con el reglamento que para el efecto se emita.

CAPITULO VII TRIBUNAL DE HONOR

ARTICULO CUARENTA Y CINCO. Constitucion. Fl Tribunal de Honor de "La Corporacién”, se

constituye como su maxima instancia en materiadisciplinaria.

ARTICULO CUARENTA Y SEIS. Integracion. El Tribunal de Honor estara integrado por tres
miembros titulares y dos (2) suplentes, quienes ejerceran sus funciones por el término de dos afios. Los
miembros titulares ostentaran los cargos de Director, Secretario y Vocal. Los dos miembros suplentes

ostentaran los cargos de Vocal Suplente |y Vocal Suplente Il, quienes suplirdn a cualquiera de los Titulares en su
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orden porausencia, renuncia, fallecimiento o abstencion. Seran electos por mayoria relativa en votacién dela
Asamblea General, a la mitad del periodo del gobierno de la Junta Directiva; pudiendo ser reelectos una sola vez
por un nuevo periodo consecutivo. Transcurrido un periodo de funciones de por medio entre unay otra eleccion,

nuevamente podran postularse para ser electos. Los cargos se desempefiaran ad-honorem.

ARTICULO CUARENTA Y SIETE. Reemplazo de integrantes del Tribunal de

Honor. En caso de vacante de los cargos arriba indicados, el Director o quien ostente dicho cargo, notificara
la ausencia a Junta Directiva dentro del plazo improrrogable de cinco dias calendario siguientes, quien
convocara a elecciones para completar su integracién en un término no mayor de treinta (30) dias

calendario.

ARTICULO CUARENTA Y OCHO. Atribuciones. Son atribuciones del Tribunal de Honor,

conocer de las faltas e infracciones que cometan los asociados activos a los presentes Estatutos, sus
Reglamentos y demas disposiciones que rijan a “La Corporacién”, a la ética, la moral, la integridad y a las
buenas costumbres que deben regir la conducta del Agente Aduanero Activo, accionando a solicitud de la

Asamblea General o JuntaDirectiva.

ARTICULO CUARENTA Y NUEVE. Sanciones.ElTribunal de Honoraplicard alos Asociadoslas
siguientessanciones:

a) Amonestacion publica o privada;

b) Suspensiénde la calidad de asociado activo hasta por seis meses; y,

¢) Suspension definitiva.
El reglamento interno del Tribunal de Honor normaré los procedimientos a observarse para la aplicacion
de las sancionescontempladas.
ARTICULO CINCUENTA. Procedimiento. De todo procedimiento que se abra en contra de los
Asociados, debera corrérseles audiencia por el término de cinco (5) dias siguientes de conocida la infraccion, a
efecto se pronuncie sobre el particular. Con su respuesta o sin ella, el Tribunal resolverd lo procedente
dentro de los cinco (5) dias siguientes de vencimiento de la audiencia conferida, notificando a las partes

loresuelto.
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ARTICULO CINCUENTA Y UNO. Recurso de Revisién. Contraloresuelto porel Tribunal de

Honor, cabra el Recurso de Revisiéon, para ante la Junta Directiva de “La Corporacion”, quien después de que se
concluya el proceso, y esté en estado de resolucion, resolvera dentro del plazo de 5 dias. Contra el fallo de
Junta Directiva, cabra el Recurso de Apelacion para ante la Asamblea General que se reunird de forma

Extraordinaria dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la notificacién de la Resolucion.

CAPITULO VIII COMISIONES

SECCION PRIMERA COMISION DE ASUNTOS ELECTORALES

ARTICULO CINCUENTA Y DOS. Constitucién y Funciones. La Comisién de Asuntos

Electorales se constituye como auxiliar de la Junta Directiva de “La Corporacion”. Se le delegan funciones
especificas en esta materia, actuando en todos los eventos electorales que a lo interno de la Entidad se
realicen. Los resultados e informes que en el campo de su actuacién emanen de la Comisidn, seran avalados por
Junta Directiva para efectosconsiguientes.

ARTICULO CINCUENTA Y TRES. Integracion. La Comision de Asuntos Electorales estara

integrado por tres (3) miembros titulares y dos (2) suplentes, quienes ejerceran sus funciones por el término
de dos (2) afos. Los miembros titulares ostentaran los cargos de Director, Secretario y Vocal. Los dos (2)
miembros suplentes ostentaran los cargos de Vocal Suplente 'y Vocal Suplente Il, quienes supliran a cualquiera
de los Titulares, en su orden, por ausencia, renuncia, fallecimiento o abstencion. Seran electos por mayoria
relativa en votacién de la Asamblea General, a mitad del periodo del Gobierno de la Junta Directiva,
pudiendo ser reelectos una sola vez por un nuevo periodo consecutivo. Transcurrido un periodo de
funciones de por medio entre una y otra eleccidn, nuevamente podran postularse para ser electos. Los cargos
se desempefaran ad-honorem.

ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO. Reemplazo de integrantes de la Comisién de

Asuntos Electorales. En caso de vacante de los Cargos arriba indicados, la Junta Directiva dentro
de los cinco dias calendario siguientes de conocida la vacante procederéd a informar a la Asamblea
General de la vacante produciday a su vez comunicaré al Director de la Comision de Asuntos Electorales, quien

convocara a elecciones para completar su integracion en untérmino no mayor de treinta (30) dias calendario.
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ARTICULO CINCUENTA Y CINCO. Atribuciones. Son atribuciones de la Comisién de Asuntos
Electorales:
a) Convocar a Elecciones Generales y Parciales de los diversos cargos de eleccion dentro del Gobierno de

“La Corporacién”,

O
~

Establecerlasreglas que regulan el proceso electoral;

(g)
~

Calificar la elegibilidad de los candidatos a cargos directivos;

o

Calificar la validez total o parcial de los procesos eleccionarios;
Informar a Junta Directiva sobre la nulidad parcial o total del proceso eleccionario, para efectos
consiguientes; y,

f) Dar posesion a los directivoselectos.

ARTICULO CINCUETA Y SEIS. Conclusién y Juramentacion. Los procesos electorales
deberén estar concluidos a mas tardar el diez (10) de agosto del afo eleccionario y la juramentacion de los
Asociados Electos se realizara el dia veintiséis (26) del mismo mes, "Dia del Agente Aduanero”. El Reglamento
Interno de la Comision de Asuntos Electorales, normara los procedimientos a observarse para el desarrollo de

los eventos electorales.

SECCION SEGUNDA DEL COMISIONADO PARA LA FISCALIZACION INTERNA
ARTICULO CINCUENTA Y SIETE. Constitucién. El Comisionado para la fiscalizacion Interna, se

constituye para fiscalizar las operaciones en materia financiera y administrativa de “La Corporacion”,
primordialmente, para verificar que financieramente los intereses de Entidad han sido correctamente manejados y
en lo administrativo, para que las operaciones y actividades sean desarrolladas con la aplicacion de los canones
legales y observancia de las mejores practicas sobre el particular. De su actuar dard cuenta a Junta Directivao a

la Asamblea General, cuando corresponda.

ARTICULO CINCUETA Y OCHO. Integracion. El Comisionado duraré en el ejercicio de su cargo

cuatro afos, en forma ad honorem, no pudiendo ser reelecto por ninguna circunstancia.
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ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE. Reemplazo. El Comisionado deber4 ser reemplazado al

concluir su nombramiento en el plazo fijado, o cuando asflo decidierala Asamblea General, procediéndose a

laeleccidndel sustituto en la primer Asamblea préxima a la que declard su cesacion.

ARTICULO SESENTA. Atribuciones. Son atribuciones del Comisionado:

a) Ademas de las estipuladas en el cuerpo de estos Estatutos, constituirse en fiscalizador en materia de
ejecucion presupuestaria y asuntos administrativos del Gobierno de “La Corporacion”, incluidas las
diversas Comisiones creadas por estos Estatutos o por disposiciones especiales;

b) Solicitar de los ejecutores de las distintas decisiones que adopte la Junta Directiva, Organos permanentes
y demés Comisiones que conforman la Entidad, informes sobre resultados de su gestion;

¢) Fiscalizar porque las ejecuciones que se realicen y que tengan relacién con el manejo de fondos de
"LaCorporacion”, observen eldebido destino paraelquefueronasignados;

d) Informar a Junta Directiva o a Asamblea General, cuando corresponda, de todo acto que, a su criterio,
constituya mal manejo de fondos o procesos administrativos de “La Corporacién”, que en ejercicio de sus
cargos se hiciere por los Organos citados. Para ese efecto, cuando se trate de informes que deba rendir,
observard el procedimiento siguiente: i) Elevarlos a Asamblea General, tratindose de aspectos
vinculados con la Junta Directiva; v, ii) Elevar a Junta Directiva, informes que se relacionen con el
actuar o resultados obtenidos de los 6rganos administrativos, asesorias o demds comisiones creadas o
por crearse, segun las necesidades de “La Asociacion”; y,

e) ElComisionado podréasistirareunionesde Junta Directiva, convoz, pero sinvoto.

SECCION TERCERA COMISION PERMANENTE DE CAPACITACION
ARTICULO SESENTA Y UNO. Constitucién y funciones. La Comisién Permanente de

Capacitacion se constituye como Auxiliar de Junta Directiva para el logro del objetivo enunciado.

ARTICULO SESENTA Y DOS. Integracion. La Comision Permanente de Capacitacion estard
integrado por tres (3) miembros titulares y dos (2) suplentes nombrados por la Junta Directiva, quienes
ejerceran sus funciones por el término de dos (2) afios. Los miembros titulares ostentaran los cargos de
Director, Secretario y Tesorero. Los dos (2) miembros suplentes ostentaran los cargos de Vocal |y Vocal |l

quienes supliran a cualquiera de los Titulares en su orden por ausencia, renuncia o abstencion.
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ARTICULO SESENTA Y TRES. Reemplazo de integrantes de la Comisién

Permanente de Capacitacion. En caso de vacante de los cargos arriba indicados, el Director o quien

ostente dicho cargo, notificard a Junta Directiva, quien nombrara a los sustitutos para completar su integracion,

en un término no mayor de treinta (30) dias calendario.

ARTICULO SESENTA Y CUATRO. Atribuciones. Son atribuciones de la Comision

Permanente de Capacitacion:

a)
b)

Propugnar porla creacion del Instituto de Capacitacion Aduanera;

Dirigiry Administrar el Instituto de Capacitacion Aduanera, informando de resultados a Junta Directiva.
Disefar y establecer los programas de capacitacion y actualizacion para los Agentes Aduaneros,
susempleadosy entes afines al comercio internacional;

Controlar que las actividades docentes y administrativas se desarrollen de acuerdo a lo planificado;
Procurar el reconocimiento oficial del Instituto de Capacitacion Aduanera, por parte de las autoridades
educativas delpais;

ProponeraJunta Directiva la suscripcién de convenios de cooperacion con entidades afines, nacionales e
internacionales;

Contratar tanto al personal docente como administrativo del Instituto de Capacitacion Aduanera vy
disponer su retiro;

Proponer a Junta Directiva se otorguen diplomas y reconocimientos a las personas que se hagan
acreedoras alos mismos, asi como distinciones a personas o entidades que por sus méritos lo ameriten;
Informar a Junta Directiva y cuando ésta la solicite a la Asamblea General, sobre las actividades
planificadas paraelafioydelosavancesylogrosalcanzados durante el periodo anterior; vy,

Otras que les asignen los presentes Estatutos.

CAPITULO IX DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO SESENTA Y CINCO. Facultades reglamentarias de la Junta Directiva.La

Junta Directiva queda facultada para emitir las disposiciones y reglamentos necesarios para facilitar la aplicacion

de los presentes Estatutos, cuidando en todo caso no desvirtuar el espiritu y la finalidad que persigue “La

Corporacion”.
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ARTICULO SESENTA Y SEIS. Fondo Acumulativo. LaJunta Directiva promoveré la creacion de

un fondo social que facilite el retiro voluntario u obligatorio de sus asociados, de acuerdo a las capacidades
de “La Corporacion” y necesidades que se establezcan. Para el cumplimiento de este Articulo, un

Reglamento regulard lo concerniente sobre el particular.

ARTICULO SESENTA Y SIETE. Dia del Agente Aduanero. Seinstituye el dfa veintiséis de

agostodecadaafno,como "Dia del Agente Aduanero”.

ARTICULO SESENTA Y OCHO. Modificaciones. Los presentes Estatutos Gnicamente podran ser

reformados por Asamblea General Extraordinaria, convocada especificamente para el efecto.

ARTICULO SESENTA Y NUEVE. Reformas. Podréan promoverreformasaestosEstatutos, elveinte
por ciento de los Asociados Activos a la fecha de presentacion de la solicitud. Esta solicitud debera presentarse
en memorial dirigido a Junta Directiva con firmas legalizadas. Junta Directiva, previa calificacion de los extremos
pertinentes, aceptara para su tramite la solicitud, convocaré a Asamblea General para que ésta proceda, como
corresponde. Igual faculta a Junta Directiva para ejercer este derecho, en cuyo caso acreditara la decision
colegiada con certificacidn del Acta en la que se decidid sobre el particular, convocando a Asamblea para los

efectos consiguientes.

ARTICULO SETENTA. Aprobacion de reformas. Para la aprobacién de reformas, se requerira

de una mayoria integrada por el setentay cinco por ciento de los Asociados Activos.

ARTICULO SETENTA Y UNO. Disolucién. ‘La Corporacion” podréa disolverse por las siguientes
causas:
a) Cuando "La Corporacién” no pudiere cumplir con los fines y objetivos sefialados en los presentes
Estatutos;
b) Cuando elsetentay cinco por ciento de los Asociados Activos, asilo decida, en Asamblea; y

¢) Cuando laautoridad competente lo disponga, de conformidad con la ley.

ARTICULO SETENTA Y DOS. Procedimiento de disolucién. La Asamblea General ordinaria

o extraordinaria que apruebe la disolucion de la Entidad, deberd nombrar un maximo de tres Liquidadores,
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quienes podran ser o no ser asociados y cumplirdn con las atribuciones que dicha Asamblea les asigne y
obligadamente con las siguientes:

a) Tenerlarepresentacion de “La Corporacion” en liquidacion;

b) Exigir cuenta de su administracion a toda persona que haya manejado bienes o fondos de “La

Corporacién”;

¢) Cumplir con las obligaciones financieras pendientes;

d) Concluirlasobligaciones administrativasy laborales pendientes altiempo de la disolucién;

e) Otorgar finiquitos internos;

f) Disponer que se practique el Balance Generalfinal; y,

g) Rendir informe circunstanciado a la Asamblea General, de su gestion liquidadora, y someter a su

consideracién ladocumentacion elaborada, para suaprobaciénfinal.

ARTICULO SETENTA Y TRES. Liquidacién de los bienes remanentes. El Patrimonio de

"La Corporacion”, tales como bienes inmuebles o muebles, excedentes o cualquier otro tipo de ganancia,
bajo ninguin concepto podra ser distribuido entre sus Asociados. La Asamblea General designara a la entidad a
la cual se transferiran dichos bienes, que en todo caso debera tener fines similares a la entidad liquidada; o

bien a instituciones de beneficencia publica o privada.

ARTICULO SETENTA Y CUATRO. Interpretacion. En la interpretacién y aplicacion de las

disposiciones de los presentes Estatutos, se observaran los principios de derecho de defensa, debido

proceso y legalidad contenidos en las normas del ordenamiento juridico interno.

CAPITULO X NORMAS TRANSITORIAS DEROGATORIAS Y VIGENCIA

ARTICULO SETENTA Y CINCO. Derogatoria. Haciendo reserva de la Personalidad Juridica

otorgada a la Entidad mediante Acuerdo Gubernativo de fecha veintiséis (26) de agosto de mil novecientos
cuarentay ocho (1948), por la que se constituyd la Entidad denominada "Corporacion de Agentes Aduaneros de
Guatemala”, se deroga por sustitucion total su articulado, asi como la de sus modificaciones parciales de
fechas nueve (9) de marzo de mil novecientos sesenta y cuatro (1964) por Acuerdo del Jefe de Gobierno de la
Republica emitido por el Ministerio de Gobernacion bajo el nimero mil novecientos dieciséis; escritura

publica nimero siete (7) que con fecha veintinueve (29) de mayo del afio mil novecientos noventay ocho (1998)
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autorizé en esta ciudad el Notario Juan José Navas Castellanos y en escritura publica nimero sesenta y siete
(67) que con fecha veinte de julio delafio dos mil dieciséis (2016), autorizd en esta ciudad el Notario César de

la Cruz Arriola.

ARTICULO SETENTA Y SEIS. Regularizacion del Inmueble Sede. Se instruye a Junta

Directiva que funja al cobrar vigencia los presentes Estatutos, proceda a regularizar la situacién actual de los
derechos que pudiera corresponder a “La Corporacion” sobre el inmueble ubicado en la cuarta avenida
numero dos guion cincuenta y nueve (2-59) zona diez (10) de la ciudad de Guatemala, quedando facultada para,
de ser necesario, contratar al profesional o profesionales que estime necesario para el logro del objetivo

senalado.

ARTICULO SETENTA Y SIETE. De los Reglamentos por emitirse. La Junta Directiva que
dirija la Institucidn al cobrar vigencia estos Estatutos, velara porque en el plazo no mayor de sesenta dias se
emitan los Reglamentos que fueren necesarios, de acuerdo al contenido de los primeros, facultdndose también
para contratar servicios profesionales a fin de garantizar el logro del compromiso que se le designa. La
inobservancia a esta disposicion serd motivo suficiente para ser juzgados por la Asamblea General y ésta

disponga lo que proceda.

ARTICULO SETENTA Y OCHO. De la Elecciéon del Comisionado de Fiscalizacion

Interna. Para efectos de eleccién del Comisionado de Fiscalizacion Interna a que se refieren los Articulos 19y
57 de estos Estatutos, una vez aprobados, la Junta Directiva que funja, al ser notificada de su aprobacion,
convocara inmediatamente a su eleccion, la cual se efectuard en la primera Asamblea General Ordinaria o

Extraordinaria que celebre “La Corporacién.”

ARTICULO SETENTA Y NUEVE. Vigencia. los presentes Estatutos cobrardn vigencia

inmediatamente de estar firme la notificacion que aprueba estas modificaciones por parte del érgano

administrativo correspondiente.

PBX: (502)2495-3500

Guatemala, Guatemala

“Unidos fomentamos el desarrollo del comercio internacional”

4a. avenida 2-59, zona 10n corporacion@coraduca.net


mailto:corporacion@coraduca.net
http://www.caag.org.gt/

